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Дисциплина АФХД

Тема Анализ трудовых ресурсов 

Тип занятия: практическая работа к таблицам для курсовых работ

Литература: И.Н.Чуев, Л.Н. Чуева Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности: Учебник для вузов. -М: Издательство торговая корпорация «Дашко и Ко», 2014-368 с.


Основные вопросы

1. Выполнение презентации к курсовой работе

Практическая работа 
Тема «Использование трудовых ресурсов. Анализ производительности труда»
Цель: Закрепить теоретический материал и приобрести практические навыки в расчете показателей анализа и реализации продукции
Задание: Заполнить таблицу, рассчитать показатели. Сделать вывод по работе.
ХОД РАБОТЫ
	№
	Показатели
	Прошлый год
	      Отчет
	Отклонения

	
	
	
	
	Абсолют.
	Относит.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Объем производства продукции. Тыс.руб.
	96000
	100800
	
	

	2
	Среднесписочная 
численность  работаю
щих всего,  чел.
	200
	202
	
	

	2.1
	в т.ч. численность основных рабочих
	160
	165
	
	

	3
	Кол-во чел/часов, отработанных одним человеком за 1 год
	2062
	2096
	
	

	3.1
	человека-часы всего
 (всех работников)
	412400
	423392
	
	

	4
	Кол-во человека-дней, отработанных всеми работниками за год
	52200
	52924
	
	

	5
	Среднегодовая выра
ботка тыс.руб.
	
	
	
	

	6
	Среднее число дней отработанных одним
 работником за 1 год
	
	
	
	

	7
	Средняя продолжительность рабочего дня
	
	
	
	

	8
	Средняя часовая выра-
ботка  на 1 работника
	
	
	
	

	9
	Удельный вес основного персонала среднесписочной численности работников
	
	
	
	



Вывод.
Контрольные вопросы
1. Назовите показатели анализа трудовых ресурсов
2. Какие факторы влияют на производительность труда?



















